Jaarverslag MR CBS 't Klinket 2022-23

Voorwoord

Om de achterban (ouders en personeel) goed te informeren en op de hoogte te houden heeft de
Medezeggenschap Raad van CBS "t Klinket, voor schooljaar 2022-23 een jaarverslag opgesteld. In
hoofdlijnen wordt hierin beschreven wat de MR zich het afgelopen jaar heeft besproken en welke
activiteiten er zijn ondernomen.

Samenstelling MR Schooljaar 2022-23

Danitsja van der Veer voorzitter

llse Koole lid (afgevaardigde namens personeel)
llona Tiersen lid (afgevaardigde namens personeel)
Annemiek van Noort lid (afgevaardigde namens ouders)
Elmy Leendertse-Osté lid (afgevaardigde namens ouders)
Marianne Meijers lid (afgevaardigde namens ouders)

Dhr. Martien le Clercq is geen lid van de MR maar vanuit zijn directeursrol aan bij de vergaderingen.

Vergaderingen

26 september 2022
19 december 2022
20 maart 2023

26 juni 2023

Besproken onderwerpen 2022-23

Sectorplan Corona

Het sectorplan Corona wordt doorgenomen, ‘wat als scenario’s’ worden besproken. De school is
voorbereid op een evt. nieuwe uitbraak van de pandemie.

Pilot leerlijnen ParnasSys
De pilot wordt verlengd in het komende schooljaar.

TMO gelden
Deze worden kort toegelicht, in afwachting van de gemeente zal er een nieuw speeltoestel worden
aangeschaft met deze middelen.

Sinterklaasviering / Kerstviering
Korte toelichting op hoe de vieringen plaats gaan vinden. De Lichtjestocht met de Kerst wordt ook
toegelicht, het draaiboek ligt klaar. In een latere vergadering vindt er een evaluatie plaats.

Dag van de leraar en studiedag november 2022

Beide dagen worden kort besproken en toegelicht, nadien volgt er een korte evaluatie over de dagen
in de MR. Thema’s op de studiedagen zijn o.a. klassenmanagement, formatief evalueren en
groepsoverzichten opstellen/beoordelen.

Personele zaken
leder vergadering wordt er, indien nodig, gesproken over de personele aangelegenheden.



Schoolplan 2023-27

Het schoolplan is een plan voor de komende vier jaar met daarin de ambities van de school. Omdat

het een veelomvattend plan is, wordt het verspreid besproken. Van november tot en met mei wordt
er gefaseerd een onderdeel besproken en evt. aangepast. In mei wordt het uiteindelijke schoolplan

vastgesteld.

Schoolkalender/vakantierooster 2023-24

De schoolkalender en het vakantierooster voor komend schooljaar worden besproken en
goedgekeurd. Dit jaar wijkt de Herfstvakantie af van het landelijk advies, dit in overeenstemming met
de verschillende VO en PO scholen in Zeeland.

Verslagen GMR
Tijdens de MR vergaderingen worden de verslagen van de GMR vergadering kort besproken.

Gebruik IEP

Het gebruik van IEP wordt een aantal keer besproken en geévalueerd. Het bevalt erg goed, maar vergt
in het begin nog wat aanpassingen van zowel leerkrachten als ouders. Met name in hoe de scores af
te lezen zijn. Ook is het lastiger te lezen, omdat er nog maar onlangs mee gestart is en er nog geen
doorgaande lijn is af te lezen.

Ouderbijdrage
De ouderbijdrage is inzichtelijk gemaakt en besproken binnen de MR. Deze is nu zeer overzichtelijk

opgesteld en kan tevens bij het opstellen van de begroting worden benut. Evt. overschot wordt altijd
gebruikt voor zaken ‘voor het kind'.

Begroting 2023
De begroting wordt besproken en kort toegelicht. De financiering vanuit OCW is veranderd en dit zal
ook invloed hebben op de formatie voor komend schooljaar.

Schoolhond
Het idee van een schoolhond wordt onderzocht en besproken. Uiteindelijk wordt er (voorlopig) vanaf
gezien.

Tevredenheidsonderzoek leerlingen (groep 7 en 8)
De uitkomst wordt besproken, de resultaten zijn ook terug te vinden op de website ‘Scholen op de
kaart’. CBS 't Klinket mag tevreden zijn met het resultaat.

Jaarverslag
Deze wordt toegelicht in de vergadering.

Formatieplan
De conceptformatie en uiteindelijke formatie wordt besproken. De school gaat van 10 naar 9 groepen

en er komt een extra combiklas bij. Een uitdaging maar de best haalbare formatie gezien de
capaciteit, leerlingaantal en samenstelling leerlingen.

Schoolgids 2023-24
Deze wordt doorgenomen er zal nog een toevoeging worden gedaan m.b.t. meldpunt.




Nieuwe MR leden/wisseling leden

Personeelsleden

Einde termijn:

Danitsja van der Veer Juni 2025

llse Koole Juni 2023

llona Tiersen Juni 2024

Ouderleden

Annemiek van Noort Juni 2024

Marianne Meijers Juni 2023 — niet herkiesbaar
Elmy Leendertse-Osté Juni 2025

Voor komend schooljaar zal mevr. Mariska Moenis in de oudergeldeing plaatsnemen in plaats van

mevr. Marianne Meijers.

Ook in het komende jaar zal de MR weer meedenken, kritisch stukken lezen en daar waar nodig

adviseren en toestemming geven.




